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SPR ACHEN 

 
D e u t s c h  -  M u t te r s p ra c he  

 

 

E n g l i s c h -  f l i e ße n d  

 

 

T ü rk i s ch  -  v e r ha nd l u n g s s i c he r  

 

 

S p a n i s c h  -  G r un d k e n n tn i s s e  
 

Selbstständige Unternehmensberaterin  

(Agenturen Coleman, Third Bridge, Guidepoint und Cognolink) 

März 2014 – Februar 2015, Los Angeles (USA)  

▪ Erstellung von Marktanalysen für internationale Handelsinvestoren 

in neue Märkte (Australien und USA) und Vergleichsanalysen 

▪ Analyse von Wettbewerbsdynamiken und zukünftigen 

Marktveränderungen im Hinblick auf die aktuelle Unternehmens-

strategie der Kunden (Unternehmen und Markt, Markttrends, 

Wettbewerber, Produkte-, Marketing- und Vertriebsansätze) 

▪ SWOT Analyse zur Bestimmung der aktuellen Position und des 

Profils von Unternehmen und Marke 

 

Verkaufsleiterin (1.200 Mitarbeitern) 

Juni 2011 – Dezember 2013, ALDI Food Stores, Melbourne (Australien)  

▪ Führen eines Verkaufsgebietes von 53 Filialen im Staat Ost 

Victoria mit einer Belegschaft von 1.200 Mitarbeitern und 15 

Regionalverkaufsleitern 

▪ Strategische Unternehmensplanung und Budgetierung 

▪ Filialexpansion (Eröffnung von 10 neuen Filialen) 

▪ Leitung internationaler Projekte mit Deutschland und den USA 

▪ Einführung von automatischen Bestellsystemen bei Aldi Australien 

▪ Verhandlung von nationalen Verträgen 

 

PC-KENNTNISSE  
 

M S - O f f i ce  

 

 

A r c G I S  

 

 

L o tu s  N o te s  

 

 
 

Beruflicher Werdegang 

 

 

Senior Unternehmensberaterin   

Strategische Expansion International  

Oktober 2017 – heute, Kaufland Stiftung & Co. KG, Heilbronn 

▪ Beratung des Bereichsvorstandes Immobilie International für den 

Markteintritt in Australien  

▪ Beratung bei den Critical Success Factors (CSFs) 

▪ Erstellung von detaillierten Marktanalysen und Feasibility Studien 

(Marktvolumen und Wachstumspotenziale, Wettbewerbsanalyse, 

Kundenanalysen, SWOT, Vertriebsweganalysen) 

▪ Rechtsberatung auf Staats- und Hoheitsgebietsebene 

Senior Unternehmensberaterin  

Internationale Vertriebsorganisation und Länderentwicklung 

November 2016 – September 2017, LIDL Stiftung & Co. KG, Neckarsulm 

▪ Beteiligung an der Landesneueröffnung Lidl USA in der Zentrale in 

Arlington (Leitung eines internationalen Beraterteams) 

▪ Beratung zur Optimierung der Prozesse bei der Landesneu-

eröffnung und im operativen Geschäft 

▪ Kommunikationskonzepte zur nachhaltigen Implementierung  

der neuen Führungsrollen in den Lidl-Landesgesellschaften 

▪ Entwicklung von Referenzprofilen für die Vertriebsorganisationen 

sowie Recruiting Verfahren  
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Verkaufsleiterin (80 Mitarbeiter)  

März 2015 – Oktober 2016, LIDL GmbH & Co. KG, Grevenbroich 

▪ Führen eines Verkaufsgebietes mit acht Filialen (80 Mitarbeiter) 

▪ Weiterentwicklung und Optimierung der Filialabläufe 

▪ Ausbildung von Verkaufsleitern inklusive Einarbeitung 

▪ Konzeption und Durchführung von Schulungen und 

Fachpräsentationen 

 

Geboren am  08.05.1980 

Geburtsort  Hofgeismar 

National i tät  Deutsch 

Famil ienstand Ledig 

 

März 2015 bis heute bei Schwarz Gruppe, mit nachfolgenden 

Verantwortungsbereichen: 
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HOBBIES 
 

❖  R ei sen  

❖  F i tnes s  

❖  Lesen 

❖  He l i kopte r -R undf lüge 

Beruflicher Werdegang ( F o r t s e t z u ng )  
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SOFTSK I LLS  

 
S o z i a l e  un d  i n te r k u l tu re l l e  K o mp e te n z e n  

 
 

K o mm un i k a t i o n s -  u nd  Au s d r u ck f äh i gk e i t  

 
 

S t r u k tu r i e r te r  an a l y t i s c he r  Ar b e i t s s t i l  

 
 

E i n fü h l un g s g abe  

 

Regionalverkaufsleiterin (80 Mitarbeiter)  

Mai 2010 –  Mai 2011, ALDI Food Stores, Melbourne (Australien)  

▪ Führen eines Verkaufsgebietes mit fünf Filialen (80 Mitarbeiter) 

▪ Fach- und Disziplinarvorgesetzte der Filialleiter und des gesamten 

Verkaufspersonals inklusive der Personalplanung / Einstellungen 

▪ Ausbildung der Filialleiter und Einarbeitung der 

Regionalverkaufsleiter 

▪ Sicherstellung eines reibungslosen Arbeitsablaufs, geringe Kosten, 

hohe Leistungen und die Qualitätssicherung 

▪ Vorbereiten und Durchführen von Fachvorträgen 

Regionalverkaufsleiterin (50 - 70 Mitarbeiter) 

Oktober 2005 –  April 2010, ALDI GmbH & Co. KG, Roth 

▪ Führen des Verkaufsgebietes Nürnberg mit sechs Filialen (50 - 70 

Mitarbeiter) inklusive zwei Filialerweiterungen 

▪ Fach- und Disziplinarvorgesetzte der Filialleiter und des gesamten 

Verkaufspersonals inklusive der Personalplanung / Einstellungen 

▪ Sicherstellung eines reibungslosen Arbeitsablaufs, geringe Kosten, 

hohe Leistungen und Qualitätssicherung 

▪ Mitwirken in nationalen Arbeitsgruppen (Bake-Off Test und 

Einführung, MDE) 

Zertif ikate  

NLP Studio (Düsseldorf, Deutschland) 

2015 - 2016: NLP PRACTITIONER CERTIFICATION – DVNLP 

Stella Adler Academy (Los Angeles, USA) 

2014 - 2015: VOICE, SPEECH, MOVEMENT AND PUBLIC SPEAKING 

TRAINING 

Executive Coaching and Leadership Training 

2012 -2014, Transitional Executives (Sydney, Australien) 

Preventas (Nürnberg,Deutschland & Melbourne,Australien)  

2006 - 2013: COMMUNICATION AND LEADERSHIP TRAINING 

Australian Institute of Fitness (AIF) (Melbourne, Australien)  

2014: MASTER TRAINER AND CERTIFICATE IV IN FITNESS 

Scotwork (Sydney, Australien) 

2013: ADVANCED NEGOTIATION SKILLS TRAINING 

 

 

 
„SICHERN SIE SICH IHREN 

WETTBEWERBSVORTEIL MIT 

REICHER BERUFSERFAHRUNG 

UND KREATIVEN IDEEN“  

Ausbildung & Weiterbildung  

MBA International Management 

2005, University of east London (UK)  

 
BA International Business Management 

2003, University of Wales (UK) 

Stuttgart, 12. Februar 2018 

 


